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REGULAMENTO INTERNO — AGRUPAMENTO DE ESCOLAS DE AVIS

1. Conduta dos Alunos

Graul

Adverténcias/ Contratualizacao

Dentro da sala de aula

Fora da Sala de aula

Levantar-se sem autorizacao

Sujar os espacos da escola

Intervir despropositadamente

Circular aos gritos e empurroes

Sujar o espago/aula

Desrespeitar as filas do refeitério e
do bar

Comer, beber ou mascar pastilha
elastica exceto agua

Usar bonés, gorros ou capuzes ha
biblioteca e no refeitorio

Usar bonés, gorros ou capuzes no
espaco/aula

Estar sentado de forma incorreta

Entrar ou sair da sala de aula sem
autorizacdo do professor, no inicio ou
fim da aula

Grau 2

Ordem de saida da sala de aula ou outro espaco

Dentro da sala de aula

Fora da Sala de aula

N&o acatar ordens do professor

Uso de linguagem imprdpria

Provocar os colegas

Perturbar o normal funcionamento
do espago escolar

Danificar o mobiliario ou outros
equipamentos, materiais e estruturas

Provocar colegas

Recusar-se a participar nas atividades

Usar linguagem impropria

Utilizar meios multimédia sem
autorizagao
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REGULAMENTO INTERNO — AGRUPAMENTO DE ESCOLAS DE AVIS

Grau 3

Realizacédo de tarefas e condicionamentos de acesso a

espacos e equipamentos

Dentro da sala de aula

Fora da Sala de aula

Sair da sala de aula sem autorizacao

Nao acatar ordens dos professores e
outros assistentes

Recusar-se a sair da sala de aula

Ameagar e intimidar pares

Proferir ofensas verbais a pares

Destruir com intencdo propriedade
alheia

Ameagar e intimidar pares

Destruir com intencdo propriedade
alheia

Grau 4

Mudanca de turma/Repreensao registada

Dentro da sala de aula

Fora da Sala de aula

Provocar conflitos verbais ou fisicos

Provocar conflitos verbais ou fisicos

Grau b

Suspensao/Transferéncia/Expulsédo

Dentro da sala de aula

Fora da Sala de aula

Proferir ofensas verbais a professores

Ameacar e intimidar professores e
assistentes

Ameagar e intimidar professores

Perseguir os pares

Perseguir os pares

Humilhar publicamente ou em
privado

Humilhar publicamente ou em
privado

Usar violéncia fisica

Usar violéncia fisica

Roubar ou furtar

Roubar ou furtar
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REGULAMENTO INTERNO — AGRUPAMENTO DE ESCOLAS DE AVIS

Nota: A reincidéncia de comportamentos de grau 1, 2, 3 e 4, sdo consideradas infragdes no
grau imediatamente superior.
A reincidéncia continuada podera resultar em aplicacdo de medidas disciplinares de outros

graus.

2. Conduta de professores e  assistentes
operacionais/técnicos

Os professores, 0s assistentes operacionais e assistentes técnicos devem cumprir o
previsto no estatuto do aluno e do regulamento interno do Agrupamento em
especial:

- O Docente deve ser o primeiro a entrar e o ultimo a sair da sala de aula;

- Cumprir os horarios;

- Exercer o seu papel de figura de autoridade;

- Exercer as suas fun¢des com empenho e profissionalismo;

- Conhecer bem as fun¢des e procedimentos do agrupamento;

- Respeitar os alunos e todos os elementos da comunidade escolar;

- Fazer cumprir todas as normas e regras do agrupamento;

- Agir de acordo com os procedimentos instituidos no agrupamento;

- Atuar de imediato e de acordo com a sua funcao;

- Comunicar superiormente sempre que algo nao esteja a decorrer como previsto;

- N&o utilizar telemdveis na sala de aula para uso pessoal;

- N&o negligenciar situagdes que requeiram uma intervengao por parte do docente
(exemplo: observacdo de situacGes de conflito entre pares, entre alunos e

funcionarios, observacdo de qualquer outra conduta inapropriada).

3.Conduta de Pais e/ou Encarregados de Educacao

Os Pais e/ou Encarregados de Educacdo devem cumprir o previsto no estatuto do

aluno e do regulamento interno do Agrupamento em especial:

REVISAO DO REGULAMENTO INTERNO
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REGULAMENTO INTERNO — AGRUPAMENTO DE ESCOLAS DE AVIS
- Ser responsavel pela educac¢do dos seus filhos/educandos;

- Exercer o seu papel de figura de autoridade, estabelecendo regras e limites;

- Exigir aos seus filhos/educandos o cumprimento de regras basicas de boa
educacdo e das regras constantes do documento de Regras e Procedimentos dos
alunos;

- Manter-se informados acerca de tudo o que se relaciona com a vida escolar dos
seus filhos/educandos;

- Comparecer na escola sempre que solicitados;

- Em caso de emergéncia utilizar o numero oficial do agrupamento e nunca o
numero pessoal do aluno;

- N&o invadir o recinto escolar sem a respetiva autorizacdo do funcionario da

portaria.

Anexos ao documento
“Disciplina®!”

Gula Pratico

DISCIPLINA®
2014/2015

No ambito do Projeto de Combate a indisciplina — Disciplina ®, foi elaborado

o seu Guia Prético do qual constam as respetivas regras de organizacao

interna e de funcionamento.
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REGULAMENTO INTERNO — AGRUPAMENTO DE ESCOLAS DE AVIS

1. Projeto Disciplina®

A equipa de trabalho do projeto Disciplina® divide-se em duas equipas, uma
equipa alargada, e uma equipa restrita, designada por Nucleo de
Intervencéo.

1.1. Composicao da Equipa Alargada

A equipa alargada € constituida por varios técnicos e docentes
responsaveis pela criacdo do projeto de prevencéo a indisciplina:

Direc¢éo - Luis Parente

Docente - Francisco Serrao,
Docente - Siméo Velez,
Docente - Luis Grilo,

Docente — Maria Agueda Agudo,
Técnica - Sandra Mauricio
Técnica - Catarina Alves.

E também constituida por um representante:

Educacao na CPCJ de Avis — Ana Bela Antunes
Representante dos auxiliares (a definir)

Alunos — (a definir)

Coordenador dos Diretores de Turma - Jorge Rodrigues
Representante dos Encarregados de Educagéo — (a definir)

1.2. Competéncias da Equipa Alargada
A) Propor e promover acdes de prevencao a indisciplina;
B) Definicdo e/ou redefinicdo de estratégias e de metas;

2. Composicao do Nucleo de Intervencao

O Ndcleo de Intervencéao € constituido pelos docentes Luis Parente, Simao
Velez e pelas técnicas Sandra Mauricio e Catarina Alves.

Aquando da intervencao junto do aluno, este nucleo devera contar com a
presenca do respetivo diretor de turma.

2.1. Competéncias do Nucleo de Intervencao

a) Intervencéao direta junto dos alunos;

b) Definicdo e/ou redefinicdo de estratégias de intervencao direta;

c) Atuar junto do aluno, de forma direta, em reunido do Nucleo de

Intervencdo, quando o mesmo atingir trés participacdes disciplinares de
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REGULAMENTO INTERNO — AGRUPAMENTO DE ESCOLAS DE AVIS
grau 1, 2 e 3 ou quando 0 mesmo praticar uma infracdo de grau 4 ou grau

S5;

d) Estabelecer a articulagdo entre o Diretor de Turma, os docentes das
disciplinas envolvidas, a Direcdo e, caso se justifique, o Encarregado de
Educacao do aluno;

e) Aplicar medidas corretivas e /ou medidas sancionatérias de acordo com o
estipulado do projeto e na Lei n°® 51/2012 de 5 de Setembro - Estatuto do
Aluno e Etica Escolar.

De acordo com a lei 51/2012 de 5 de setembro, no n° do artigo 35 “A
atuacado das equipas multidisciplinares prossegue, designadamente, os
seguintes objetivos:

a) Inventariar as situagBes probleméticas com origem na comunidade
envolvente, alertando e motivando 0s agentes locais para a sua
intervencado, designadamente preventiva;

b) Promover medidas de integragao e inclusdo do aluno na escola tendo em
conta a sua envolvéncia familiar e social;

c) Atuar preventivamente relativamente aos alunos que se encontrem nas
situacdes referidas no n.° 1;

d) Acompanhar os alunos nos planos de integracdo na escola e na
aquisicdo e desenvolvimento de métodos de estudo, de trabalho escolar e
medidas de recuperacao da aprendizagem;

e) Supervisionar a aplicacdo de medidas corretivas e disciplinares
sancionatorias, sempre que essa missado lhe seja atribuida;

f) Aconselhar e propor percursos alternativos aos alunos em risco, em
articulacdo com outras equipas ou servicos com atribuicdes nessa area;

g) Propor o estabelecimento de parcerias com 6rgdos e instituicoes,
publicas ou privadas, da comunidade local, designadamente com o tecido
socioecondmico e empresarial de apoio social na comunidade, com a rede
social municipal, de modo a participarem na proposta ou execucao das
diferentes medidas de integracdo escolar, social o profissional dos jovens
em risco previstas neste Estatuto;

h) Estabelecer ligacdo com as comissdes de protecdo de criancas e jovens
em risco, designadamente, para os efeitos e medidas previstas neste

Estatuto, relativas ao aluno e ou as suas familias;
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REGULAMENTO INTERNO — AGRUPAMENTO DE ESCOLAS DE AVIS
i) Promover as sessdes de capacitacdo parental, conforme previsto nos n.os

4 e 5 do artigo 44.°;
j) Promover a formacdo em gestdo comportamental, constante do n.° 4 do
artigo 46.;
k) Assegurar a mediacdo social, procurando, supletivamente, outros
agentes para a mediacdo na comunidade educativa e no meio envolvente,
nomeadamente pais e encarregados de educacao.”
2.2. Modo de Procedimentos da Equipa Restrita
Os elementos que integram o Nucleo de Intervencdo primam pela
prevencdo dando preferéncia as medidas educativas, no entanto e de
acordo com o grau de infraccdo podera sugerir a aplicacdo de medidas
sancionatorias a Diretora do Agrupamento.
O nucleo de Intervencdo nédo ultrapassa o conselho de turma, ou seja,
caso o aluno atinja 3 participacdes disciplinares do mesmo docente ou
5 participacdes disciplinares de docentes diferentes, deve ser reunido,
o conselho de turma.
E também da sua competéncia:
a) Comparecer e participar nas reunides nos dias e horas marcados; 89
b) Incentivar a aplicagcdo das medidas previstas nos diferentes graus de
infracéo;
c) Respeitar a legislacao e o presente Regimento.

Durante a intervencao do Nucleo de Intervencédo, € sempre redigida
uma ata da sesséo, pela secretaria do Nucleo, sendo posteriormente
encaminhada para o respetivo diretor de turma a fim de constar no
processo individual do aluno.

As atas das reunides da Equipa Alargada serao elaboradas pelos membros
da Equipa, a excecdo do Coordenador, por ordem alfabética.

3. Coordenador

A coordenacao é efetuada por um elemento da direcdo — Luis Parente,
tendo a responsabilidade de efectuar as convocatoérias e as comunicagoes.

4. Processo
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Este projeto desenvolve-se no Agrupamento de Escolas de Avis. As

reunides do Nucleo de Intervencdo decorrem na sala de reunides de apoio
a direcdo.

Os registos de ocorréncia e/ou participacdes disciplinares, devem ser
fotocopiados e colocados na sala de diretores de turma, no local designado
para o efeito.

5. Observacdes

A elaboracao/marcacao de Participacdo Disciplinar no documento do registo
de ocorréncias € acompanhada de falta disciplinar no programa de alunos.
A marcacao de ocorréncia disciplinar no respetivo documento de Registo de
Ocorréncias nao necessita de marcacao de falta disciplinar no programa de
alunos.

6. Disposicdes Finais

Nos casos e situacdes concretas ndo previstas neste documento, havera

lugar a aplicacao da legislacéo aplicavel com intervencao da Dire¢éo.

90
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Aluno

REGULAMENTO INTERNO — AGRUPAMENTO DE ESCOLAS DE AVIS
Registo de Ocorréncias [ ]

Participacdo Disciplinar | ]

ne turma:

Local da ocorréncia:

Disciplina:
hora

Dentro da sala de aula

Fora da Sala de aula

Adverténcias/
Contratualizagao

Levantar-se sem autorizagdo

Sujar os espagos da escola

Intervir despropositadamente

Circular aos gritos e empurrdes

Sujar o espago/aula

Desrespeitar as filas do refeitorio e do bar

Comer, beber ou mascar pastilha elastica excepto agua

Usar bonés, gorros ou capuzes na biblioteca e no
refeitdrio

Usar bonés, gorros ou capuzes no espago/aula

Estar sentado de forma incorrecta

Entrar ou sair da sala de aula sem autorizagdo do professor,
no inicio ou fim da aula

Ordem de saida
dasala de aula
ou outro espago

Nao acatar ordens do professor

Uso de linguagem impropria

Provocar os colegas

Perturbar o normal funcionamento do espaco escolar

Danificar o mobiliario ou outros equipamentos, materiais e
estruturas

Provocar colegas

Recusar-se a participar nas atividades

Usar linguagem impropria

Utilizar meios multimédia sem autorizagédo

Realizacdo de
tarefas e
condicionament
os de acesso a
espagos e
equipamentos

Sair da sala de aula sem autorizagao

Nao acatar ordens dos professores e outros assistentes

Recusar-se a sair da sala de aula

Ameacar e intimidar pares

Proferir ofensas verbais a pares

Destruir com intengdo propriedade alheia

Ameacar e intimidar pares

Destruir com intengéo propriedade alheia

Mudanca de
turma/Repreens
ao registada

Provocar conflitos verbais ou fisicos

Provocar conflitos verbais ou fisicos

Proferir ofensas verbais a professores

Ameagar e intimidar professores e assistentes I1L

Suspensédo/ Ameagcar e intimidar professores Perseguir os pares
Transferéncia/Ex Perseguir os pares Humilhar publicamente ou em privado
pulsdo Humilhar publicamente ou em privado Usar violéncia fisica
Usar violéncia fisica Roubar ou furtar
Roubar ou furtar
Observagoes:
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Y
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Infracoes

Medidas e Procedimentos

Responsavel pela aplicacao

N X NONO
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Em contexto de sala

Levantar-se sem autorizagao
Intervir despropositadamente
Sujar o espago/aula
Comer, beber (exceto agua). ou mas-
car pastilha elastica
Usar bonés, gorros ou capuzes no
espagol/aula
Estar sentado de forma incorreta
Entrar ou sair da sala de aula de for-
ma desordenada

Noutros contextos

Sujar os espagos da escola
Circular aos gritos e empurrbes
Desrespeitar as filas do refeito-

rio e do bar
Usar bonés, gorros ou capuzes
na biblioteca e no refeitério

Nao acatar ordens do professor
Provocar os colegas
Danificar o mobiliario ou outros equi-
pamentos, materiais e estruturas
Recusar-se a participar nas atividades
Usar linguagem impropria
Utilizar meios multimédia sem autori-
zagao;

Uso de linguagem impropria
Perturbar o normal funciona-
mentoe do espago escolar
Provocar colegas

Sair da sala de aula sem autorizagao
Recusar-se a sair da sala de aula
Proferir ofensas verbais a pares

Destruir com intengao propriedade

alheia

Nao acatar ordens dos profes-
sores e outros assistentes
Ameacar e intimidar pares

Destruir com intengéo proprie-

dade alheia

Provocar conflitos verbais ou fisicos

Provocar conflitos verbais ou
fisicos

Proferir ofensas verbais a professo-
res
Ameacar e intimidar professores
Perseguir os pares
Humilhar publicamente ou em privado
Usar violéncia fisica
Roubar ou furtar

Ameacar e intimidar professo-
res e assistentes
Perseguir os pares
Humilhar publicamente ou em
privado
Usar violéncia fisica
Roubar ou furtar
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Adverténcia verbal

>

1.1 Clarificar ao aluno o comportamento como infracio;

1.2 Preencher o Registo de Ocorréncias

Em caso de reincidéncia

1.3 Informar o aluno gue ird realizar uma tarefa, posteriormente, gue lhe sera
comunicada pelo DT (propde essa tarefa no Registo de ocorréncias)

Ordem de saida dasala de aula ou
outro espago

2.1 Marcar falta disciplinar no programa de Sumdérios;

2.2 Preencher o Registo de Ocorréncias;

2.3 Afribuir ao aluno uma tarefa a desenvolver fora da sala (Bibl./ GO/ Etc.)

Em caso de danos de mobiliario ou outros informar logo que possivel a Diregio;

Em caso de reincidéncia

2 4 Informar o aluno gue ird ficar condidonado no uso de um espacolequipamento da Escola,
posteriormente, que tal lhe serd comunicado pelo DT (propde esse condidonalismo no Regis-
to de ocorréndas)

Realizagédo de tarefas / condicionamen- | ’
to a espacos e equipamentos >

3.1 Aplicagdo dos procedmentos: 2.1/2.2/2.3

3.4 Informar o aluno gue ird ficar condidonado no uso de um espago/equipamento da Esoola,
posteriormente, que tal lhe sera comunicado pelo DT (propde esse condidonalismo no Regis-
to de ocorréndas); . j

riedade alheia informar ossivel a Direcga

: " S ; = :
3.5 Efetuar Repreens&o Registada no processo individual do aluno, com conhedmento do
DT (que informa o EE).

Professor/Assistente operacio-
nal/técnico

Professor/Assistente operacio-
nalltécnico

Professor/Diretor de Turma/
Conselho de turmalDiretora

Professor/Diretor de Turma.f>

Conselho de turmalDiretora

Professor/Diretor de Turma/
Conselho de turmalDiretoral
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