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1. CONSTITUICAO DA EQUIPA

A Equipa de Autoavaliagdo do Agrupamento de Escolas de Avis é constituida por:

Caracterizacdo do Coordenador de Projeto
1.1. Nome e o e-mail do coordenador do projeto

Nome do Coordenador David Cravidao Pereira

E-mail do Coordenador davidclp@gmail.com

Caracterizacdo da Equipa de Autoavaliagao
1.2. Nomes dos elementos pertencentes a Equipa de Autoavaliagdo

Nomes

Fernanda do Rosdrio (representante 32 ciclo)

Justina Ceia (representante 1.2 ciclo)

Lina Madeira (representante do 22 ciclo)

Anabela Alferes (representante 32 ciclo)

Patricia Garcia (representante Assistentes Técnicos)

Maria Rosa Cortes (representante Assistentes Operacionais)

Telma Bento (representante da Ass. de Pais)

@ N o 0 s W N R

Telma Bento (representante da Autarquia)
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2. INTRODUCAO

A implementacao de praticas de autoavaliacdo e autorregulacdo tém vindo a ser postas em
pratica no Agrupamento de Escolas de Avis com o objetivo de potenciar a aprendizagem e
maturidade organizacional. O papel da autoavaliagdao é reconhecido, por parte dos atores
educativos, pelo papel que tem no desenvolvimento das organizagdes escolares e dos seus
profissionais.

O Agrupamento de Escolas de Avis é exemplo disso, pois procura a exceléncia com o
principal objetivo de melhorar a qualidade do seu servico enquanto instituicdo educativa.

A autoavaliagdo permite identificar com clareza o que a escola faz bem e no que precisa de
melhorar. Na verdade, oferece a escola uma oportunidade para aprender a conhecer-se no
sentido de atingir a Exceléncia, através de uma efetiva melhoria continuada (Alaiz, Gdis, &
Gongalves, 2003).

Os objetivos da autoavaliacdo sdo os seguintes:

e Promover a melhoria da organizacdo da escola e dos seus niveis de eficiéncia e
eficacia;

e Assegurar o sucesso educativo baseado numa politica de qualidade, exigéncia e
responsabilidade;

e Incentivar a¢bes e processos de melhoria da qualidade, do funcionamento e dos
resultados da escola;

e Garantir a credibilidade do desempenho da escola.

O processo de autoavaliacdo implica um planeamento adequado de toda a atividade da
escola numa perspetiva de gestdo escolar integrada, através de processos de melhoria
continua ao ritmo possivel de cada escola e em funcdo dos recursos disponiveis para o
desenvolvimento do respetivo processo.

No Agrupamento de Escolas de Avis, estd a ser implementado o modelo de avaliacdo da
Inspecao Geral da Educacdao com vista a melhoria continua do agrupamento, satisfazendo as
necessidades do pessoal docente e do pessoal ndo docente (PD e PND), assim como dos
alunos e pais/encarregados de educacdo.
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No entanto, fazemos aqui eco das palavras de Climaco (2007, p. 32), a propdsito dos
relatérios de avaliagdo e autoavaliagao:

Concordar com quase tudo o que os relatdrios contém néo é o mais importante. O
que mais interessa é fazer deste documento uma oportunidade para discutir,
esclarecer, comparar, comentar ideias, projetos e agles, rever estratégias. Em
sintese, para promover aprendizagem profissional e organizacional. Considerando as
escolas como organizagbes onde a cultura de avaliagdo estd profundamente
enraizada e onde existem hdbitos de utilizacGo sistemdtica de feedback aos alunos
para que, percebendo onde falharam, saibam onde e como superar dificuldades nas
suas aprendizagens, espera-se que as escolas saibam aplicar, a organizagéo e a todos
os adultos envolvidos, as mesmas técnicas de reforco das aprendizagens e motivagées
profissionais para estimulo de melhores desempenhos individuais e coletivos.

O presente relatério pretende fornecer elementos para reflexdo sobre os resultados do
agrupamento nos dominios definidos no Projeto TEIP e, ao mesmo tempo, divulgar o
balango que a Equipa TEIP fez de cada uma das agdes desenvolvidas. Para classificagao das
acoes e posicionar os resultados obtidos face as metas escolhidas foi utilizada a escalade 1 a
4 pontos proposta pelo relatério anual do Projeto TEIP enviado pela Dire¢ao Regional de
Educacao do Alentejo:

1 — N3ao atingiu qualquer meta;

2 — Atingiu/ultrapassou menos de metade das metas;

3 — Atingiu/ultrapassou pelo menos metade das metas;
4 — Atingiu/ultrapassou todas as metas.

Acresce que a pontuacdo atribuida a cada uma das ac¢des é da responsabilidade da Equipa
TEIP, assim como as propostas de reajustamentos.

O relatdrio apresenta a avaliacao do Plano de Melhoria TEIP em vigor no que diz respeito aos
seus dominios gerais e, também, a todas as acdes de melhoria previstas no referido plano.

Pretendeu-se continuar o trabalho de avaliacdo de todos os aspetos do Agrupamento
enquanto organizagao para dar inicio a um novo ciclo de autoavaliacdo, de modo a permitir
a escola implementar uma metodologia de autorregulacgdo, isto é:

e |dentificar os seus pontos fortes;
e Identificar as areas de melhoria;
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e Implementar um Plano de A¢des objetivando a melhoria continua.

A metodologia utilizada no Agrupamento de Escolas de Avis desenrolou-se da seguinte

maneira:

a) Reunido da EAA para definir a estratégia a seguir para a implementa¢dao do modelo
de avaliagao IGEC;

b) Balanco dos resultados das varias acdes de melhoria em implementacgao;

¢) Recolha e tratamento de dados;

d) Calculo de metas internas e externas;
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3. EIXO - Apoio a melhoria das aprendizagens

Agoes
1 — MSE-FENIX

Caraterizacdo da agdo/atividades
— Constituicdo de Ninhos de desenvolvimento e /ou recuperacdo?;
— Organizagdo de grupos tempordrios de homogeneidade relativa;
— Laboratdrio de Matematica: atividades de desenvolvimento do raciocinio e de resolucao
de problemas;
— Laboratério de Ciéncias: atividades de observacao e experimentacgao;
— Criagdo de equipas pedagdgicas por anos escolares;
— Oferta de AE 52/62 ano (HGP/CN e MAT);
— Sala de estudo (frequéncia livre)
— APOIO AOESTUDO:
82 ano - PRIORITARIO (Fisico Quimica/Ciéncias Naturais/Histéria);
7%ano- Histdria/Ciéncias Naturais e Matematica;
92 ano- Histdria/Geografia/ Fisico Quimica/Ciéncias Naturais;
— SALA DE ESTUDO: 82 ano com professores de Portugués e Matematica;
— Articulagdao com o plano de atividades da Biblioteca Escolar e Biblioteca Municipal;
— Supervisdao Pedagdgica entre pares;
— Monitorizacao e reflexao de resultados trimestrais

Objetivos/metas:

— Aumentar a taxa de sucesso a portugués e matematica no 22 ano;

— Diminuir o nimero de alunos com retencao no 22 ano.

— Diminuir a taxa de insucesso interno a Matematica nos 2.2 e 3.2 ciclos;

— Melhorar os resultados da avaliagao externa a Portugués nos 2.2 e 3.2 ciclos;

— Melhorar os resultados da avaliagdao externa a Matematica nos 2.2 e 3.2 ciclos;

— Aumentar o nimero de alunos que transita comnivel positivo a todas as disciplinas.
— Manter/Melhorar a taxa de sucesso;

— Diminuir a variacao entre a avaliacao interna e externa;

— Diminuir o numero de alunos retidos;

— Aumentar o nimero de alunos com positiva a todas as areas/disciplinas

! Constituigdo de ninhos de recuperagdo e/ou desenvolvimento no Inglés 5.2 ano; e Portugués, Matematica e Inglés 62
ano, Matematica e Inglés 7.2, 8.2 e 9.2 ano; Horarios simultdneo a Portugués/Matemdtica 52 ano e Portugués 8.2 ano;
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Indicadores:

Publico-alvo:

Resultados

Tabela 1 - Taxa de sucesso

Qualidade do sucesso no 1.2 ciclo, 2.2 e 3.2 ciclos;
Taxa do sucesso a Matematica no 22 ano, 2.2 e 3.2 ciclos;
Taxa de sucesso a Portugués no 2.2 ano, 2.2 e 3.2 ciclos;

Taxa de alunos retidos no 2.2 ano, 2.2 e 3.2 ciclos;
Numero de alunos que transita com nivel positivoa todas as disciplinas;
Taxa de sucesso a Portugués na avaliagcdo externa (9.2ano);

Taxa de sucesso a Matemadtica na avaliagdo externa (9.2ano);
Taxa de sucesso nos dominios da expressao escrita e oral em Inglés.

Alunos do 22 e 32ano (16 ALUNOS do 2.2 ano: 27 ALUNOS AVIS/ERVEDAL do 3.2 ano)
Alunos do 5.2 e 6.2 anos
Alunos do 7.2, 8.2 e 9.2 anos

2Em 2015/2016 apenas Provas Finais de 9.2 ano

Anos de Dados . | Evolugdo
escolaridade | DisciPlinas | de partida 2014/2015 | 2015/2016 | 2016/2017 (Er:/:)a\lrl\igfcf:) (dac:tf?z d)e
artiaa
(2013/2014) :
50 Portugués 81,30% 84,8% 93,5% 93,5/ = 12.2%
%ano
Matematica 78,10% 89,1% 96,8% 96,8% = 18.7%
| Portugués 100% 94,3% 89,7% 77% -12,7% -23%
2%ciclo
Matematica 96,60% 88,6% 72,4% 67,9% -4,5% -28,7%
30cic] Portugués 75% 86,7% 87,7% 77,8% -9,9% 2.8%
2ciclo
Matematica 78,10% 60,0% 82,1% 70,7% -11,4% -7.4%
Tabela 2 - Taxa de sucesso avaliagdo interna/avaliagdo externaZ 3.2 ciclo
2014/2015 2015/ 2016 2016/ 2017
Aval. Aval. Variaca Aval. Aval. Variaca Aval. Aval. Variaca
Interna Externa arlagao Interna Externa arlagao Interna | Externa arlagao
94.2% 48.48% 87.7% 52.5% 86.4% 66.6%
Matematica 72.4% 24.24% 82.1% 17.5% 86.4% 23.8%
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Tabela 3 - Alunos retidos/n3o aprovados3

Ano letivo | 2014/2015 | 2015/2016 | 2016/2017
Ano/ciclo
2.2ano 2 1 4
2.9 ciclo 7 0 5
3.2 ciclo 7 s Ja ]

Tabela 4 - Qualidade do sucesso

2014/2015 | 2015/2016 | 2016/2017
1.2 ciclo 57.1% 59.1% 59,1%
2.2 ciclo 37.8% 40.9% 39,5%
3.2 ciclo 39.5% 40% 39.9%

Tabela 5 - Alunos que transitam/aprovados com positiva a todas as disciplinas

2014/2015 | 2015/2016 | 2016/2017
2.2 ciclo 35 36 31
3.2 ciclo 59 62 42

Tabela 6 — Sucesso na expressdo escrita e expressao oral na disciplina de Inglés

3.2ano 4.2 ano 9.2 ano

2015/2016 2016/2017 2014/2015 2015/ 2016 2016/2017
EO EE EO EE EO EE EO EE EO EE
80% | 41% | 97% | 86% 89% |43% | 80% |50% |41% | 32%
Analise:

Da analise das tabelas referentes aos indicadores e tendo em conta os critérios de sucesso,
conclui-se o seguinte:

Manutencao da taxa de sucesso a Portugués e Matematica no 2.2 ano;

Evolucdo negativa da taxa de sucesso relativamente a 2015/2016 em Portugués e
Matematica dos 2.2 e 3.2 ciclos;

Evolucdo negativa da taxa de sucesso face aos dados de partida em Portugués e
Matematica do 2.2 ciclo e matematica do 3.2 ciclo;

Desvio superior a -10%* em Portugués do 2.2 ciclo e Matematica do 3.2 ciclo;

3 Em resultado da avaliac3o interna
4Valor critico de sucesso
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— Desvio superior a -10% relativamente aos dados de partida em Portugués e Matematica
do 2.9 ciclo;

— Diminuicdo da variacao entre a avaliacdo interna e externa em Portugués em 15.4%

— Diminuigdo da variagdo entre a avaliagao interna e externa em Matematica em 2%

— Maior nimero de alunos retidos no 2.2 ano e no 2.2 ciclo (neste caso menor que nos
dados de partida);

— Menor nimero de alunos retidos no 3.2 ciclo (avaliagao interna);

— Variagao pouco assinaldvel nos valores da qualidade do sucesso:

— Diminui¢do do n.2 de alunos com positiva a todas as disciplinas no 2.2 ciclo;

— Diminuicdo do n.2 de alunos com positiva a todas as disciplinas no 3.2 ciclo;

— Evolugao positiva do sucesso nos dominios da expressdao oral e expressdao escrita no
Inglés do 1.2 ciclo;

— Evolugdo negativa do sucesso nos dominios da expressao oral e expressdao escrita no
Inglés do 9.2 ano

Metas Propostas/Posi¢do face as metas propostas

3 — Atingiu/ ultrapassou pelo menos metade das metas;

Reajustamentos a introduzir

— Reajuste das medidas de apoio no caso das disciplinas de Portugués e Matematica do 2.2
ciclo e 3.2 ciclo;

— Reajuste das medidas de apoio tendo em conta os relatérios finais dos Departamentos, a
legislacao recente aplicdvel e a constituicdo das turmas;

— Intervencdo nas areas da diferenciacdo pedagdgica e avaliacdo formativa;

— Reavaliacdo da adequacdo dos indicadores

2 — PROMOCAO DA LEITURA E ESCRITA
Caraterizacdo da agdo/atividades

— @Ginasio da leitura - programa de estimulacdo de leitura (12 e 22 ano de Avis);
— Acredita - programa de estimulacdo de leitura e da escrita (32 e 42 ano);

— Ler, Antes de Ler — programa de Literacia Emergente (pré-escolar- 5 anos).

— BE: Leitura obrigatdria de um livro (12 e 22 periodo);

— Divulgacdo do Top BE+ (3 melhores leitores de cada ciclo- leitura domiciliaria).
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Objetivos/Metas:

Potenciar o sucesso escolar de todos os alunos;

Aumentar a qualidade do desenvolvimento de competéncias comunicativas;

Aumentar a velocidade de leitura (1.2 e 2.2 Anos — Avis: velocidade - 60% dos alunos
aumentam 10 palavras por minuto; 3.2 Ano Avis, Alcérrego, Ervedal: velocidade: 60% dos
alunos aumentam 8 palavras por minuto)

Melhorar a precisdo leitora (1.2 e 2.2 Anos — Avis; precisdo - 75% dos alunos atingem
uma precisdo de leitura igual ou superior a 96%; 3.2 Ano Avis, Alcérrego, Ervedal:
precisdo: 75% dos alunos atingem uma precisdo de leitura igual ou superior a 96%)
Melhorar a composicdo escrita (escrita: 70% dos alunos aumentam 5 pontos na AICE;
Desenvolver a linguagem oral;

Aumentar o conhecimento das convencdes graficas;

BE: aumentar o indice de leitura.

Indicadores:

N de palavras lidas por minuto;

% de precisao leitora;

Numero de palavras lidas por minuto;

Pontuacdo obtida na prova AICE- avaliagdo informal da composicao escrita;
Pontuacdo obtida na prova TICL - teste de identificacdo de competéncias linguisticas.
BE: Melhorar o indice de leitura (>10%);

Taxa de requisicao domiciliaria.

Publico-alvo:

1.2Ano Avis e Ervedal e 2.2 Anos — Auvis, Alcérrego e Ervedal; 3.2 Ano Avis, Alcérrego,
Ervedal; 4.2 ano Avis, Alcorrego, Ervedal
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Resultados:

Tabela 7 - Dados leitura

Ano 2015/2016 2016/2017
de Ne de palavras/ % Ne de palavras/ %
escolaridade Minuto precisao leitora Minuto precisao leitora
19 18,10 77,86 32,11 91,16
29 De 20,46 para 43,40 De 82,95 para 94,94 | De 48,22 para 46,71 De 94,85 para
94,94
3¢ De 54,87 para 69,62 De 95,39 para 97,75 | De 64,54 para 84,80 De 97,72 para
97,62
40 99,87 98,59 De 84,08 para 88,39 97,91
Analise:

— No 12 ano (universo de 21 alunos) - 8 alunos atingiram os 96% de precisdo leitora mas s6 um

atingiu a meta do ME (50 palavras/minuto)

— No 22 ano (universo de 17 alunos) - 8 alunos ndo atingiram os 96% de precisdo leitora e nenhum

atingiu a meta do ME (90 palavras/minuto)

— No 32 ano (universo de 26 alunos) - 4 alunos ndo atingiram os 96% de precisdo leitora e 4 alunos
atingiram a meta do ME (110 palavras/minuto)

— No 42 ano (universo de 35 alunos) - 3 alunos ainda ndo atingiram os 96% de precisdo leitora e 2
atingiram a meta do ME (120 palavras/minuto)

Metas Propostas/Posi¢do face as metas propostas

4 — Atingiu/ultrapassou todas as metas.

Reajustamentos a introduzir

— Acompanhar a evolucdo dos alunos no que diz respeito aos niveis de leitura na transicdo

de ciclo

— Incentivar a participacdo dos alunos nas atividades da BE

— Reavaliacdo da adequacdo dos indicadores
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3 - EXPRESSA-TE

Caraterizacdo da a¢do/atividades
— Coadjuvacdo dos professores de Ed. Fisica e Ed. Visual /Tecnoldgica

Objetivos/Metas:

— Aumentar a qualidade do desenvolvimento de competéncias no dominio das expressdes;
— Aumentar a taxa de meng¢Ges de Bom e Muito Bom na drea das expressées no 1.2 ciclo

Indicadores:
— Taxa de mengdes de Bom e Muito Bom na drea de expressdes no 12 ciclo

Publico-alvo:
— Pré-escolar e 12 ciclo.

Resultados

Tabela 8 - Taxa de meng6es Bom e Muito Bom no 1.2 ciclo na area de Expressoes

2014/2015 | 2015/2016 | 2016/2017

61% 69.9% 74%

Analise

Verifica-se um aumento na taxa de mengdes de Bom e Muito Bom na area de Expressdes no
1.2 ciclo

Metas Propostas/Posi¢do face as metas propostas

4 — Atingiu/ultrapassou todas as metas.

Reajustamentos a introduzir

— Continuar a coadjuvacdo das areas de expressoes;
— Continuar a acompanhar a evolugao das taxas de menc¢des Bom e Muito Bom
atribuidas.
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4. EIXO Il - Prevengao do abandono; absentismo e indisciplina
Agoes
1-PLANO DE INTERVENCAO DE BENAVILA

Caraterizacdo da a¢do/atividades

Plano de Intervengdao em Benavila:

® Projeto curricular alternativo;

e Coadjuvacgao

® Programa de promocao da leitura e escrita.

Objetivos/ Metas:

Diminuir a taxa de abandono;

Reduzir o n2 de faltas por aluno;

Melhorar a taxa de sucesso em cada ano de escolaridade;

Minimizar as dificuldades condicionantes da aprendizagem entre a cultura escolar e a
cultura cigana;

Diminuir o numero de medidas sancionatoérias;

Medidas de grau 3 e 4: taxa menor ou igual a 10% do universo dos alunos; aumentar e
diversificar o nimero de sessdes de sensibilizagao.

Indicadores:

Taxa de abandono precoce;

Numero de faltas por aluno;

Numero de faltas injustificadas;

Taxa de insucesso por ano de escolaridade;

O numero de participacdes de ocorréncias e participacdes disciplinares;

O numero de alunos com reincidéncias de indisciplina ap0s intervencdo da Equipa
Disciplinar;

Numero total de medidas disciplinares;

Numero de medidas disciplinares de grau 3 e grau 4; Nimero de a¢bes de sensibilizacdo
com os alunos.
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Publico-alvo:

Alunos do 19, 22, 32 e 42 ano de Benavila

Critérios de sucesso:

— Diminuir o nimero de faltas por aluno;

— Diminuir o nimero de faltas totais no turno da tarde — por ano de escolaridade;
— Diminuir a taxa de insucesso no 12 Ciclo de Benavila;

— Diminuir o numero de faltas injustificadas por aluno.

Resultados

Tabela 10 -Benavila

2015/2016 2016/2017 Evolugdo

Taxa de abandono 22.22% 6,25% -15,97%
precoce®
N.2 de faltas/aluno 57.6 54.4 -3,2
N.2 faltas injustificadas 428 169 -259
Taxa de insucesso/ano 1. ’ 2.0 ’ 3.0 ‘ 4.0 1. ’ 2.0 ‘ 3.0 ‘ 40 | 10 ‘ 2.0 ‘ 3.0 ‘ 4.0

50% | 0% ’14.3% 66.7% | 0% ’50% 0% ‘25% N ‘ 2 ‘ N ‘ N
Andlise

A maioria dos indicadores revelam uma evolucdo positiva, apesar da realidade do ano
anterior ser diferente da realidade deste ano (ano 2015/2016 - 21 alunos, ano 2016/2017 -
16 alunos), a melhoria é notdria, quer no que diz respeito a avaliacdo, quer no que diz
respeito a assiduidade. S6 uma aluna é que teve faltas injustificadas.

Convém realcar que se trata de uma populagdo escolar com caracteristicas muito especificas
e com uma assiduidade muito varidvel, na qual se tem vindo a enraizar bons habitos,
justificar as faltas dadas e irem a escola sempre que a professora solicita, no intuito de se
encontrar solugdes para os problemas que foram surgindo.

5> RetengBdes+anulacBes de matricula+abandono
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Metas Propostas/Posi¢do face as metas propostas

4- Cumpriu todos os critérios de sucesso

Reajustamentos a introduzir

— Continuar a apostar num plano de apoio a situacdo especifica da populacdo escolar;
— Manter os indicadores.

2 —DISCIPLINA®

Descrigao Sumdria

Implementacao de um plano estratégico de prevenc¢do e combate a indisciplina; dinamizagao
de intervalos; criacdo de um observatério para a indisciplina; clube de afetos; Gabinete de
Mediacdo de Conflitos; reformulagdo criagdo do documento 2014/2015: regras e
procedimentos na sala de aula e no patio; Plano Curricular de Formacao Civica.

Caraterizacdo da agdo/atividades

Gabinete GO!: clube de afetos; Gabinete de medicao de conflitos; a¢des de clarificacdao de
regras e procedimentos dentro e fora da sala de aula; Plano Curricular de Formacgao Civica;
articulacdo com cada professor, Diretor de turma e pais; atuacao de um nucleo restrito ao
primeiro nivel de indisciplina; agdes de prevengdo da pequena indisciplina em sala de aula.

Objetivos/ Metas:

— Prevenir ocorréncias de casos de indisciplina dentro e fora da sala de aula;

— Articular posturas (pré-escolar/ 12 ciclo/ 22 ciclo/ 32 ciclo);

— Diminuir o nimero de medidas disciplinares (corretivas e sancionatdrias) no 22 e 32
ciclos e por ano de escolaridade;

— Diminuir o nimero de faltas por aluno;

— Diminuir o niUmero de faltas totais no turno da tarde — por ano de escolaridade;

— Diminuir a taxa de insucesso no 12 Ciclo de Benavila;

— Diminuir o nimero de faltas injustificadas por aluno.
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Indicadores:

— Numero de participacGes de ocorréncias;
— Numero de participagdes disciplinares;

— Numero de alunos com reincidéncias de indisciplina, apds intervenc¢ao da Equipa

Disciplinar;
— N2 total de medidas disciplinares/ciclo;
— N2 medidas disciplinares de grau 3/ciclo;
— N2 medidas disciplinares grau 4/ciclo;
— N2 medidas disciplinares grau 5/ciclo;
— N2 ag0es sensibilizagdo com alunos;
— Taxa de abandono precoce;
— Numero de faltas por aluno;
— Numero de faltas injustificadas;

— Taxa de insucesso por ano de escolaridade.

Publico-alvo:

Alunos dos 12,22 e 39 ciclos e respetivos pais/Encarregados de Educacdo

Critérios de sucesso:

— Diminuir o nUmero de medidas sancionatdrias;

— Medidas de grau 3 e 4: taxa menor ou igual a 10% do universo dos alunos;

— Aumentar e diversificar o niUmero de sessoes de sensibilizac3do.

Resultados:

Indicador 2014 - 2015 2015 - 2016 2016 - 2017 Evolugdo

Numero de participagdes de ocorréncias (3); 66 72 66 N

Numero de participagdes disciplinares (3); a1 43 a4 =

Nimero de alunos com reincidéncias de

indisciplina, apds interveng¢do da Equipa Disciplinar 0 2 0 N

(3);

Ne total de medidas disciplinares/ciclo (2); 12 ciclo-0 12 ciclo-0 12 ciclo-0 12 ciclo- >
2%ciclo -8 2%ciclo-4 2%ciclo -5 2%ciclo- A
32 ciclo - 27 32 ciclo - 63 39 ciclo —41 3%ciclo-N
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N2 medidas disciplinares de grau 3/ciclo*(2); 12 ciclo - SD 12ciclo-0 12 ciclo-0 19 ciclo- >
22 ciclo - SD 2%ciclo-0 2%ciclo-1 2%ciclo- A
32 ciclo - SD 3%ciclo- 10 3%ciclo—-6 3%ciclo-N
N2 medidas disciplinares grau 4/ciclo* (2); 12 ciclo - SD 19ciclo-0 19ciclo-0 19 ciclo- >
22 ciclo - SD 2%ciclo-0 2%ciclo-0 2%ciclo - >
3% ciclo - SD 3%ciclo-3 3%ciclo-5 3%ciclo- A
N2 medidas disciplinares grau 5/ciclo* (2); 19 ciclo - SD 19ciclo-0 19ciclo-0 19 ciclo- >
22 ciclo - SD 2%ciclo-0 2%ciclo-0 2%ciclo- >
3% ciclo - SD 3%ciclo - 16 3% ciclo-2 3%ciclo-N
N2 agdes sensibilizagdo com alunos. (1) (3) 7 10 0 P
N2 de alunos envolvidos (2) 19ciclo-0
2% ciclo-4
21 18 . A
39 ciclo - 23
Total =27
N2 de medidas corretivas (2) 19ciclo-0
2% ciclo-4
23 54 . N
32 ciclo-40
Total =44
N2 de medidas sancionatorias (2) 19ciclo-0
2%ciclo-1
6 8 . N
3%ciclo-1
Total =2

Legenda:

(1) No ambito da indisciplina, acdes de prevencdo de comportamentos da indisciplina

(sessOes sobre Bullying e outro tipo de violéncias)

(2) Informacdo fornecida pelos Diretores de turma (registada em documento préprio e

anexado as atas de Conselho de Turma)

(3) Informacdo fornecida pelo Gabinete GO!

* Apenas é contabilizado o grau mais elevado por participacdo (por exemplo: se numa

participacdo for registado um comportamento com gravidade de grau 3 e outro com

gravidade de grau 5, apenas sera contabilizado para este efeito o grau 5)

2 Aumentou N Diminuiu - Manteve

SD — Sem Informacdo
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Resultados

Como se pode constatar na tabela apresentada os problemas de indisciplina ndo registaram
grande alterag¢ao no agrupamento.

Ao contrario do ano letivo anterior, registaram-se dois casos de alunos do primeiro ciclo com
problemas relacionados com a indisciplina comunicados ao Gabinete GO!

Apesar dos problemas relacionados com a indisciplina a situacdo atual apresenta melhorias
face aos resultados obtidos no ano letivo 2013/2014, ano apds o qual foi introduzida como
medida a constituicdo da ja mencionada equipa multidisciplinar. Nesse ano registaram-se
152 medidas corretivas e 7 medidas sancionatérias (um total de 159 medidas disciplinares).

Continua a ndo coincidir a informacao relacionada com a indisciplina comunicada a Equipa
de autoavaliacdo pelos vdrios responsaveis por este assunto no agrupamento.

A taxa de medidas de grau 3,4 e 5 é 5,1%, considerando o universo de alunos do primeiro ao
terceiro ciclo. Se apenas fosse considerado o universo de alunos do segundo e terceiro ciclo,
gue representam a totalidade dos problemas de indisciplina comunicados oficialmente, essa
taxa seria de 9,2%. Consideramos, por isso, que os resultados verificados se situam dentro
do critério de sucesso, mesmo incluindo as medidas de grau 5, que nao sdo referidas no
Plano de Melhoria do Agrupamento.

Metas Propostas/Posi¢do face as metas propostas

3 — Atingiu/ultrapassou pelo menos metade das metas;

Reajustamentos a introduzir

Incrementar uma maior e mais eficiente articulacdo entre os elementos que constituem a
equipa multidisciplinar entre si e entre estes e os diretores de turma.

Sugere-se a continua¢do da contabilizacdo apenas da medida de grau mais elevado por
participacao disciplinar.

Disponibilizar no horario dos docentes e ndo docentes que constituem a equipa
multidisciplinares tempos comuns que permitam que estes possam reunir periodicamente o
gue poderia aumentar a sua eficacia.

Continuar a incrementar as acdes de clarificacdo de procedimentos sobre o projeto,
reforcando a importancia de cada um na implementacdo e sucesso do mesmo; implementar
a articulacdo de posturas desde o Pré-escolar.
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5. EIXO lll - Agcoes no dominio da gestdo e organizagao
Acgdo
1-EQAA

Caraterizacdo da a¢do/atividades

Melhoria dos mecanismos de monitorizacdo e avaliagdo internos; continuidade do processo
de autoavaliacdo associada a metodologia CAF; envolvimento efetivo de todos os membros
da equipa de autoavaliacdo na prossecucdo das suas diferentes tarefas.

Objetivos/ Metas

— Incrementar o nimero de momentos previstos para a recolha/compilacdo de informacgao
relativa a monitoriza¢ao de resultados escolares

— Concretizar a avaliacdo de todos os dominios previstos neste ambito pela IGEC

— Envolver a totalidade dos membros da EQAA no desenvolvimento das competéncias
previstas para este 6rgao;

— Elaboragdo de um relatério trimestral de resultados escolares;

— Elaborac¢do de um relatério final (anual).

Indicadores

— Numero de documentos produzidos ao longo do ano pela EQAA com o conjunto de
dados elencados para monitorizacao
— Numero de dominios previstos para avaliacdo pela IGEC avaliados

Publico-Alvo

Comunidade escolar

Critérios de Sucesso

— Elaboracdo de um relatério trimestral de resultados escolares;
— Elaboracdo de um relatdrio final (Anual).
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Resultados

Indicadores

Resultados 2014/ 2015

Resultados 2015/ 2016

Resultados 2016/ 2017

Numero de documentos
produzidos ao longo do
ano pela EQAA com o
de dados

para

conjunto
elencados
monitorizagao.

5

(3 relatorios trimestrais; 1
relatério de desempenho
organizacional e 1
relatdrio final)

4

(3 relatorios trimestrais e
1 relatério final)

5

(3 relatérios trimestrais e 1
relatério final e 1 relatério
de desempenho
organizacional)

Numero de dominios
previstos para avaliacdo

pela IGEC avaliados.

3 (Resultados, Prestacao
do servico educativo e
Lideranca e Gestao)

3 (Resultados, Prestacao
do servico educativo e
Lideranca e Gestao)

3 (Resultados, Prestacdo do
servigo educativo e
Lideranca e Gestao)

Analise dos Resultados

Deu-se continuidade ao processo de autoavalia¢do associada a metodologia da IGEC e houve

um reforco no envolvimento efetivo de todos os membros da equipa de autoavaliagdo na

prossecucao das diferentes tarefas da responsabilidade da equipa.

Durante o ano letivo 16/17 procedeu-se a construcdo e reformulacdo dos mecanismos de

monitorizacdo e avaliacdo internos. No trabalho planificado e realizado a equipa de

autoavaliacdo foram tidos em atencdo os trés dominios em que esta estruturada a analise da

avaliagdo de escolas definida pela IGEC.

No presente ano letivo, a equipa de autoavaliacdo elaborou e aplicou inquéritos de

satisfacdo a toda a comunidade educativa. Como resultado dos inquéritos foram

identificados pontos fortes e pontos fracos em relagcdo a todos os dominios previstos pelo

modelo seguido (IGEC). Pretende-se que esses resultados sejam posteriormente analisados e

tidos em consideracdo para definicdo de remodelagdes no plano de melhoria do

agrupamento. A andlise detalhada da informacdo obtida é parte integrante do presente

relatorio.

Metas Propostas/Posi¢do face as metas propostas

4 — Atingiu/ultrapassou todas as metas.

Equipa de Autoavaliagdo | Monitorizagao Interna
Relatério 2016/2017




Reajustamentos a introduzir

Definir um espaco de trabalho préprio para a equipa de autoavaliacdo com pelo menos dois
computadores.

Haver atengao na distribuicdo de servigo no final do ano letivo de modo a que os membros
da equipa ndao tenham sobreposicio de tarefas impossiveis de conciliar dada a sua
especificidade (como por exemplo a gestdao do servico de exames). O final do ano letivo é o
momento da elaboracdo do relatério final da equipa.

2 — PLANO FORMATIVO

Caraterizacdo da agdo/atividades

No ambito do plano de melhoria de ensino, desenvolver as seguintes aces: - Avaliacao das
aprendizagens - avaliacdo formativa feedback; Observacdo de aulas entre pares;
Diferenciacdo Pedagdgica; Didatica do Inglés KET; no ambito do Plano Estratégico de
Melhoria da Indisciplina: - Indisciplina em Contexto Escolar. No ambito da
Comunicagcdo/Organizacdo: - Liderancas Intermédias. Formacdo colaborativa: - Formacgdo
TIC/Multimédia 12 ciclo; Ensino Experimental das Ciéncias (pré-escolar e 22 ciclo);
Matematica 12 ciclo; Expressao Fisica e Motora; Expressao Musical;

Objetivos/Metas

— Contribuir para o desenvolvimento profissional da comunidade educativa;

— Adequar a formacgao as necessidades intrinsecas;

— Supervisao - Todos os docentes realizam 2 sessées de supervisdo por periodo (uma
como observado outra como observador) pelo que o total de sessdes de supervisdo
por docente terd como valor esperado 6;

— Todos os docentes do agrupamento se envolvam nas diferentes acdes do plano
formativo.

Indicadores

- Numero de sessoOes de supervisdo da pratica letiva por docente;

- Taxa de docentes envolvidos em acdes de supervisdo da pratica letiva;

- Numero de docentes envolvidos na formacdo sobre avaliacdo formativa;
- Numero de agdes realizadas e numero de docentes envolvidos.
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Publico-Alvo

Professores dos 12, 22 e 32 ciclos; Educadores de Infancia; Assistentes Operacionais;
Técnicos; Alunos

Critérios de Sucesso

Todos os docentes do agrupamento se envolvam nas diferentes agdes do plano formativo.

Resultados

Indicadores Resultados 2015/ 2016 | Resultados 2016/ 2017 | Evolugdo

Numero de sessdes de
supervisdo da pratica letiva 57* 3,5* N
por docente.

Taxa de docentes
envolvidos em agdes de

- . . 94,4% 91,3% N
supervisdo da pratica letiva
com focos diversos.
Numero de docentes
envolvidos em formacdo 45 docentes 41 docentes
N
acerca da avaliagdo 91,8 % 89,1 %

formativa.

* Todos os docentes deveriam ter 2 sessGes de supervisdo por periodo (uma como
observados outra como observadores) pelo que o total de sessdes de supervisao por
docente teria como valor esperado 6.

N2 de docentes envolvidos noutras A¢Ses de Formacao - Resultados 2016/ 2017 *

Nome da A¢do de Formagao N2 de docentes

Supervisdo Pedagdgica 1

Ensinar Matematica no século XXI — como promover 10
percursos de sucesso

* Apenas sao indicadas a¢oes de formagao comunicadas oficialmente a Equipa de
Autoavaliacao.
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Analise dos Resultados

No presente ano letivo 91,3% dos docentes do agrupamento desde o Pré-escolar até ao
terceiro ciclo participaram em sessdes de supervisao interpares.

Nem todos os docentes frequentaram a acdo de formacdo sobre Avaliacdo Formativa que
decorreu na sede do agrupamento. Esta acdo teve a orientagdo da formadora Fernanda
Manuela Bonecas do Rosario, Docente do grupo 330.

Consideramos que apesar de ter diminuido o numero de sessGes de supervisdao da pratica
letiva por docente, a taxa de docentes envolvidos em a¢des de supervisdo da pratica letiva e
o numero de docentes envolvidos na formacgdo sobre avaliacdo formativa, os resultados sao
positivos. Ndao sendo disponibilizado qualquer tempo no hordrio dos docentes para o
trabalho proposto nesta acdo do plano de melhoria, a quase totalidade dos docentes esteve
envolvida nas sessdes de supervisao e na avaliagao formativa.

Y

Relativamente aos dados e a sua andlise, ha a referir que, na frequéncia das acbes de
formacao constantes do plano formativo alguns dos docentes estavam ausentes por varios
motivos o que condiciona os valores expressos.

Metas Propostas/Posi¢do face as metas propostas

3 — Atingiu/ultrapassou pelo menos metade das metas.

Reajustamentos a introduzir

— Continuar a incentivar a participacdo dos docentes nas a¢des de capacitagao propostas
pelo agrupamento;

— Melhorar a selecdo de indicadores para esta acao;

— Ter em conta outras a¢des de formacao frequentadas pelos docentes.
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6. EIXO IV - Relagao Escola — Familias - Comunidade e Parcerias

1—-APRENDER +

Caraterizacdo da a¢do/atividades

— Plano Curricular de Educacdo para a Cidadania/ Formacdo Civica (do pré-escolar até ao
32 Ciclo);

— Roteiro de visitas de estudo com «Literatura»;

— Clubes: Cidadania Europeia, Clube de Artes (musica, teatro e danca), Eco — Escolas,
Desporto Escolar.

Objetivos/Metas:

— Promover a participacdo de todos os alunos em atividades de carater cultural e
desportivo;

— Desenvolver a capacidade de iniciativa, empreendedorismo e a autonomia dos alunos;

— Aumentar o n2 de alunos envolvidos em atividades de complemento curricular.

Indicadores:

— Numero de atividades promovidas pelos alunos;

— Numero de alunos envolvidos em cada uma das atividades de complemento curricular;
— Taxa de participacdo nas atividades de complemento curricular;

— Grau de satisfacdo dos pais / encarregados de educacdo, dos alunos e dos professores.

Publico-alvo:

Pré-escolar, 12, 22 e 32 Ciclo.

Critérios de Sucesso

A definir tendo como base os resultados obtidos no ano letivo 2015/ 2016.
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Resultados

Atividades de Complemento
Curricular e Biblioteca Escolar

Cidadania Europeia

N2 de alunos que o
frequentaram

(Taxa de participacdo)*

0

(Taxa de part. = 0%)

N2 de alunos que o
frequentaram

(Taxa de participagao)*

0

(Taxa de part. = 0%)

Clube de Artes (mdusica, teatro e
danga)

29ciclo participaram 14 alunos
(Taxa de part. = 21,9%)

32ciclo participaram 9 alunos
(Taxa de part. = 7,4%)

Média de alunos por sessdo - 12

29ciclo participaram 9 alunos

(Taxa de part. = 14,8%)

32ciclo participaram 0 alunos
(Taxa de part. = 0%)

Média de alunos por sessdo - 9

Eco — Escolas

20

12

Desporto Escolar

19ciclo participaram 110 alunos
(Taxa de part. = 85,3%)

29ciclo participaram 45 alunos
(Taxa de part. = 70,3%)

32ciclo participaram 64 alunos
(Taxa de part. = 52,5%)

Participaram na atividade interna
(torneios interturmas) 275
alunos.

(Taxa de part. = 87,3%)

Voleibol em média 22 alunos por
treino (12 feminino e 10
masculino)

Remo 12 alunos

Desporto adaptado 8 alunos

Nota: Ndo foram calculadas taxas
uma vez que os mesmos alunos
frequentavam os treinos de
diferentes modalidades
desportivas, o que resultava
numa taxa superior a 100% em
todos os ciclos.

Clube dos Jogos Matematicos

12 ciclo participaram 9 alunos

(Taxa de part. = 7,0%)
p )

19 ciclo participaram 0 alunos

(Taxa de part. = 0%)
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22 ciclo participaram 12 alunos
(Taxa de part. = 18,8%)
32 ciclo participaram 18 alunos
(Taxa de part. = 14,8%)
N2 Total de Alunos 39

(Taxa de part. = 12,4%)

29 ciclo participaram 17 alunos
(Taxa de part. = 27,9% )
32 ciclo participaram 2 alunos
(Taxade part. =2,2%)
N2 Total de Alunos 19
(Taxa de part. = 12,4 %)

Os valores indicados referem-se
a média de participagdo entre o
12 e 22 periodo, uma vez que ndo
se registou qualquer participacdo
no 32 Periodo.

Atividades Experimentais no Pré-

Escolar

Todos os alunos do Pré-Escolar

Todos os alunos do Pré-Escolar

Iniciagdo a programagao 12 Ciclo

2 turmas do 12 ciclo de Avis

Todas as turmas do 32 e 42 anos
do Agrupamento

Biblioteca Escolar

Todos os alunos do Agrupamento

(Taxa de part. = 100%)

Todos os alunos do Agrupamento

(Taxa de part. = 100%)

* A taxa de participacdo nas varias atividades foi calculada utilizando como referéncia o

nuimero de alunos que frequentou cada um dos ciclos.

2015 - 2016 2016 - 2017
Numero de atividades promovidas pelos alunos Sem dados 0
Grau de satisfacdo dos pais/encarregados de educagdo, dos alunos [ Sem dados Sem dados
e dos professores.

Metas Propostas/Posi¢do face as metas propostas

3 — Atingiu/ultrapassou pelo menos metade das metas
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Analise dos Resultados

Todas as atividades de complemento curricular funcionaram muito bem no presente ano
letivo com a exce¢ao do Clube de Cidadania como se pode constatar pelas conclusdes
apresentadas pelos seus responsaveis:

Cidadania Europeia

Este Clube ndo funcionou no presente ano letivo uma vez que os alunos ndo se mostraram
interessados em frequenta-lo.

Clube de Artes (musica, teatro e dancga)

Foi uma experiéncia muito produtiva, que contribui de forma expressiva para o alargamento
de conhecimentos dos alunos, sentido critico e espirito interventivo. O impacto nos
resultados escolares é positivo, mesmo que duma forma indireta, pois liberta a
expressividade e criatividade dos alunos. Refere-se que este clube poderia funcionar como
uma extensao das aulas de portugués, onde os alunos poderiam ir para preparar os seus
trabalhos sobre poesia ou texto dramatico, bem como diversas formas de ilustracdo dos
mesmos, na area de expressao plastica. Desta forma, todo o trabalho teria um cardter muito

mais dinamico.

O trabalho desenvolvido mostrou ser de grande relevancia para o desenvolvimento global
dos alunos. Neste aspeto, salienta-se o impacto positivo nalguns alunos de necessidades
educativas especiais, que demonstraram grande empenho e uma evolugdo bastante positiva
nomeadamente ao nivel da autoestima.

Propostas/reajustes:

— Prop0de-se a continuidade deste projeto
— Integracdo de um professor de musica

Eco — Escolas:
Tendo em conta o resultado do inquérito aplicado aos alunos relativamente ao clube Eco-

Escolas (relatdrio que segue em anexo lll), a avaliagdo dos mesmos foi a seguinte:

— A maioria dos alunos (acima dos 70%) considera bom ou muito bom o grau de
organizacao das atividades propostas pelo Clube Eco-Escolas, bem como a qualidade dos

conhecimentos que adquiriram e a importancia das atividades promovidas;
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— A maioria dos alunos considera bom ou muito bom o impacte das atividades do Clube
Eco-escolas na comunidade escolar, em particular a atividade Rota da Biodiversidade e o
painel do Bufo Real;

— A totalidade dos alunos consideraram a realizacdo das atividades importantes para o
desenvolvimento de uma Educacdao Ambiental, com a exce¢ao de uma aluna que nao
reconheceu tal importancia na atividade “O Natal entra p’la Porta”.

— A totalidade das atividades foram do agrado dos alunos do clube, com a excecdo da
atividade “O Natal entra p’la Porta” e a Bio-Horta que uma aluna considerou razoavel;

— Das atividades desenvolvidas os alunos destacaram a Bio Horta e os projetos “Rota da

Biodiversidade” e “Brigada da Cantina”.

Conclui-se que as atividades dinamizadas responderam, na generalidade, as expectativas dos

alunos.

Relativamente ao balanco das atividades desenvolvidas ao nivel do 12 Ciclo, as docentes
consideram o impacte das mesmas muito positivo. Assim, face ao exposto, avalia-se o

conteudo deste clube como Muito Bom.
Pontos fortes:

De acordo com a metodologia proposta, as a¢des concretas desenvolvidas pelos alunos
proporcionaram-lhes a tomada de consciéncia que simples atitudes individuais podem, no
seu conjunto, melhorar o Ambiente global. Os alunos foram desafiados a participar nos
processos de decisdo e a tomarem consciéncia da importancia do ambiente no dia-a-dia da

sua vida pessoal, familiar e comunitaria o que permitiu:

— Satisfacdo dos alunos face aos trabalhos desenvolvidos;

— Desenvolvimento e promogao de autonomia dos alunos;

— Os alunos responderam de forma participativa e empenhada;

— Maior interagdo com alunos do Pré-escolar e 12 ciclo, relativamente ao ano letivo

anterior.
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A nivel pedagdgico os docentes consideraram a iniciativa muito positiva e motivadora

verificando-se que a maioria dos alunos manifesta maior proximidade com a natureza.

Regista-se ainda o impacto bastante positivo na Comunidade Educativa, uma vez que a
atividade conseguiu a colaboracdo de alunos que, apesar de ndo pertencerem ao clube Eco-

Escolas, quiseram dar o seu contributo.

Pontos fracos

Dificuldade de preparar atividades para um grupo de alunos muito heterogéneo (22 e

32 Ciclos);

— Dificuldade de articulacdo de hordrios dos professores envolvidos para preparagao e
planificagdo das atividades;

— Registou-se uma maior flutuacdo de alunos a participar no clube, com uma
assiduidade irregular por parte de alguns, o que dificultou a planificacdo e
concretizacao de algumas atividades.

— Dificuldade de manutencdo da horta, verificando-se que um tempo semanal é

insuficiente para um projeto muito exigente, que requer muito tempo.
Sugestoes para o préoximo ano letivo:

— Contempla¢dao de um tempo comum, no horario dos professores envolvidos, destinado a
preparacao e planificacdo das atividades;

— Manter a participacao ativa dos alunos do Pré-Escolar e 12 Ciclo e analisar a possibilidade
de promover atividades conjuntas através de deslocac¢do pontual do Clube as turmas;

— Promover o intercambio entre varias escolas Eco-Escolas da Regido;

— Dar continuidade ao Projeto Eco-Escolas;

— Dar continuidade as atividades consideradas prioritarias tais como a “Horta na Escola” e

a “Reciclagem”.
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Desporto Escolar

A atividade Interna foi dinamizada pelos trés professores de Educacao Fisica.

Realizamos torneios em diversas modalidades individuais e coletivas, de forma a abranger e
a integrar todos os alunos de acordo com as suas preferéncias, com o objetivo de ampliar as
experiéncias a nivel motor e a nivel competitivo, promover a saude, aumentar a
concentragdo e atengdao e desenvolver competéncias a nivel social. Estes torneios
contribuem de forma clara para a melhoria dos resultados na disciplina de Educacdo Fisica,
para a boa formacdo desportiva, para o desenvolvimento integral e para a promocdo de
estilos de vida sauddveis, num meio onde os alunos ndao tem referéncias desportivas de
clubes.

As atividades realizadas e o nimero de alunos foram:

— Formacao de arbitros de Voleibol e Badminton - 23 alunos no voleibol (3 alunos de 2°%c e
20 do 39c) no voleibol e 18 (12 29c + 6 de 32c) no Badminton;

— Torneio de Gira Volei — participaram 14 alunos do 19ciclo, 19 alunos do 29c e 31 alunos
do 3%ciclo;

— Corta-Mato Escolar — participaram 24 alunos do 12c; 26 de 22c e 47 do 3%ciclo;

— Dias da pessoa com deficiéncia- participaram 32 alunos do 39ciclo;

— Torneio de Remo Indoor;

— Torneio de Badminton — participaram 22 alunos do 22c e 34 alunos -39c

— Mega Salto, Sprinter e Lancamento — participaram 20 alunos do 19c; 63 alunos do 29c e
90 alunos do 32c;

— Torneios de Basquetebol 3x3 - participaram 18 alunos do 22c e 27 alunos do 32ciclo;

— Projeto de embarcacg0es recicladas — participaram 25 alunos do 22c e 25 do 3%ciclo;

— Challenger - participaram 6 alunos do 29ciclo e 22 do 3%ciclo;

— Torneio de Futsal; 16 alunos do 12c, 34 alunos do 29c e 33 do 3%ciclo;

— Férias Desportivas: 1 aluno do 19, 7 alunos do 22c e 19 do 39ciclo;

Os alunos participaram com muito empenho e fair play em cada uma destas atividades e
torneios.

A atividade Externa refere-se a todos os encontros/torneios realizados com outras escolas
do distrito, campeonatos regionais e nacionais.

O quadro competitivo de Voleibol foi cumprido e obtivemos o 22 lugar no Voleibol
Masculino e 22 no Feminino, a nivel distrital.
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Para além do quadro competitivo das equipas de voleibol, participamos ainda a nivel
distrital, no:

— Corta Mato Regional, em Vendas Novas, (37 alunos);

— Mega Sprinter, salto e lancamento, em Elvas (24 alunos — 8 medalhados);
— Basquetebol 3x3, em Ponte de Sor (18 alunos);

— Gira Volei, em Castelo de Vide (16 alunos).

O grupo de Remo participou:

— no encontro de abertura das atividades nauticas em Setubal (17 alunos);

— na Regata Remo Jovem, que se realizou no Barreiro e foi organizada pela Associagdao de
Remo do Sul e llhas, com 9 alunos.

— no encontro de desportos nduticos do centro, que se realizou em Montemor — o — Velho,
com 6 alunos.

— no Troféu Mestre de Avis, organizado pela Associacdo de Remo do Sul e llhas e pelo
Municipio de Avis (5 alunos).

A nivel nacional estiveram presentes 2 alunos no Mega Sprinter, em Elvas. O Emanuel dos
Ovos fez parte da equipa de estafetas de infantis que conseguiu o primeiro lugar do pédio.
No campeonato nacional de Gira Volei estiveram presentes 4 alunas, em Castelo de Vide.

Clube dos Jogos Matematicos

Salienta-se a contribuicdo desta atividade na promoc¢do da participacdo dos alunos do
agrupamento em ag¢des de carater cultural e desportivo e no consequente aumento do
nuimero de alunos envolvidos em atividades de complemento curricular. Também, de acordo
com os objetivos, potenciou a aquisicao de competéncias de dbvia utilidade para os alunos,
tais como a concentracdo, capacidade de visualizagcdo, o pensar primeiro e agir depois, a
capacidade de aceitar e seguir uma regra, memorizacdo, avaliar as opc¢des, capacidade de
calculo e desenvolvimento de espirito competitivo sauddvel, a agilidade de raciocinio, o
gosto pelo desafio e a construcao de estratégias pessoais.

Relativamente ao ano letivo anterior o hordrio do Clube sofreu uma reducado de quatro para
dois tempos semanais. Passando a estar disponivel apenas num dia, esta oferta ludico-
pedagodgica de carater facultativo, consequentemente, teve uma reducdo na assiduidade.
Apesar do empenho e entusiasmo manifestado pelos alunos (presentes com maior ou
menor regularidade) ser inicialmente positivo verificou-se, apds meados do 22 periodo, uma
gradual redugdo na participagao até a sua inexisténcia no 32 periodo. A maioria dos alunos,
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provenientes dos 52 e 69 anos de escolaridade, referiu uma alteracdo, durante o 29
periodo, nos seus hordrios (da parte da tarde) que lhes teria tornado menos apetecivel a
facultativa participa¢do nesta atividade. A reduzida duragao do 32 periodo, neste ano letivo
(a primeira sessao foi dia dois de maio), bem como a natural concentragao, diversificacao e
sucessdo de outras atividades no referido periodo terd cooptado os potenciais
remanescentes.

A supracitada contribuicdo desta atividade no enriquecimento da diversificacdo da oferta
extracurricular da escola bem como a sua importancia no desenvolvimento cognitivo
associado a sua pratica regular sugere, em funcdo da realidade do corpo docente previsto
para o préximo ano letivo, a sua eventual continuidade.

Atividades Experimentais no Pré-Escolar

O balanco desta atividade podera ser consultado no relatério em anexo.

Iniciagdo a programacgao 12 Ciclo

A utilizacdo das tecnologias de informacdo e comunicacdo permitem construir habitos de
estudo e de trabalho que acompanham as criancas ao longo de toda a vida, necessarios no
percurso académico e posteriormente, na integracdo no mundo do trabalho. Para além
destas vantagens, ha estudos que comprovam que o uso de computadores conduz a maiores
capacidades, designadamente, maior rapidez no pensamento légico-matematico, maior
criatividade e motivacdo e um maior dominio das capacidades linguisticas. E neste sentido e
tendo em conta as vantagens da utilizacao das novas tecnologias, desde a mais tenra idade,

gue se estd a desenvolver o projeto “Iniciacdo a Programacdo no 1.2 Ciclo do Ensino Basico”

O projeto “Iniciacdo a Programacao no 12 Ciclo do Ensino Basico”, que estd a ser posto em
pratica na nossa escola pelo segundo ano consecutivo, em todas as turmas de 32 e 42 anos
do Agrupamento, como oferta complementar (Cidadania Ativa), tem-se revelado bastante
vantajoso, na medida em que os alunos sdo empenhado e mostram-se bastante interessados
a cada aula que passa. H3d sempre novas questdes e novos interesses, sendo notdria a
evolucdo e o dominio computacional, o que conduz a uma abordagem bastante positiva, por

parte dos professores que integram o projeto e que veem o seu trabalho recompensado.
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Todos os intervenientes envolvidos tém trabalhado arduamente, de forma empenhada, o

gue se reflete no sucesso que tem vindo a ser o desenvolvimento deste projeto.

Biblioteca Escolar

As agdes da Biblioteca Escolar foram realizadas com sucesso e envolveram todos os alunos
do Agrupamento.

Verificou-se impacto nas aprendizagens dos alunos, embora esse impacto ndo seja visivel de
forma direta nos resultados escolares obtidos pelos alunos.

Reajustamentos a introduzir

— Redefini¢do de indicadores.
— Continuacdo das atividades de complemento curricular ja iniciadas e reformulagdo do
Clube de Cidadania

2- Pais ... novos desafios

Caraterizagdo da a¢do/atividades

— Atividades promovidas pelo gabinete GO! (GAF) em parceria com a psicéloga dos
servicos educativos do municipio;

— Conto Contigo para: acao de envolvimento da familia na sala de aula, do pré-escolar, 12
ciclo e na Formacao Civica ou outra disciplina no 22 ciclo.

Objetivos/Metas:

— Melhorar os niveis de informacgao do percurso escolar:

— Reforcar competéncias educativas parentais;

— Fornecer aos pais/Encarregados de Educac¢do de Educacdo conhecimentos especificos e
estratégias para ajudar a promover o desempenho escolar dos seus educandos;

— Apoiar os pais na tarefa educativa;

— Potenciar a relagdo escola/ pais/Encarregados de Educacio;

— Valorizar os afetos e saberes da familia.
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Indicadores:

— N2de pais presentes em cada sessdo
— Grau de satisfacdo dos diferentes intervenientes
— N2 contactos individuais (GAF)

— N2 de sessdes desenvolvidas no ambito desta agdo

Publico-alvo:

— Alunos/pais e encarregados de Educacdo do pré-escolar, do 12 ciclo e 22 ciclo

Critérios de sucesso:

— N2de pais presentes nas sessoes;

— Grau de satisfacdo dos diferentes intervenientes;

— N2 de contactos individuais (GAF);

— N2 de sessdes desenvolvidas no ambito desta acao;

— Aumentar o 2 de sessdes por turma ((média 2012/ 2013) =1,9);
— Aumentar a participacdo dos pais de cada turma.

Resultados

1) Atividades desenvolvidas pelo Gabinete Go!

2015 -2016 | 2016 -2017
GAF
N2 de Familias 2 18
N¢ de alunos 4 20
N2 Total de SessGes 10 54
Atendimentos e Acompanhamentos Sociais 65 48
Visitas Domicilidrias 3 3
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Orientacbes/Aconselhamentos Psicopedagdgicos,
Psicoeducacionais aos pais/E.E. :

Pais/E.E. 48 40

N¢ de sessGes 77 54

Encontro de Pais — alunos 82 e 92 ano:

Pais/E.E. 20 32

N2 sessdes 2 4

Atendimentos Multidisciplinares(CPCJ, D.T., GO!, Familia):

N¢ de atendimentos 44 48
Numero de familias 28 30
Numero de alunos envolvidos 34 31

Analise dos Resultados

Os resultados apresentados, no geral, sdo bastante positivos.

Consideramos ser cada vez mais importante envolver a familia no processo educativo dos

seus educandos e, nas diferentes formas de intervencao, foi isso que tentamos fazer.

No presente ano letivo optdmos por investir nas interven¢des multidisciplinares e as

realizadas no ambito do GAF valorizando o papel da familia e da comunidade.
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Encaramos o aluno como um todo e por esse motivo privilegidmos uma intervencdo
holistica, onde a comunidade educativa (dire¢do, diretores de turma, docentes, auxiliares de
acdo educativa e familias) e respetivas entidades parceiras, tém um papel de extrema
importancia, para que o bem-estar e sucesso educativo dos nossos alunos possam ser

alcangados e/ou melhorados.

2) Atividades promovidas pelo gabinete GO! (GAF) em parceria com a psicologa dos servigos

educativos do municipio:
* N2 de pais 0 sessao O

3) Conto Contigo Para:

Outras atividades desenvolvidas Pré-escolar 12 Ciclo 22 Ciclo

Sessodes do Conto Contigo Para 4 59 0

Andlise dos Resultados

Na nossa opiniao a atividade “Conto Contigo Para” teve impacto, com frequéncia expressiva.
Metas Propostas/Posi¢do face as metas propostas

3 — Atingiu/ultrapassou pelo menos metade das metas

Reajustamentos a introduzir

Redefinicdo de indicadores e clarificar os critérios de sucesso.

Consideramos de extrema importancia envolver os pais/Encarregados de Educa¢do no
processo educativo dos seus educandos, através de encontros, atividades, etc., como tal,

deverdo ser repensadas estratégias para que o resultado, no préoximo ano letivo, possa ser

mais positivo.
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7. CONCLUSAO
Eixo | — Apoio a melhoria das aprendizagens

ACAO POR EIXO

1) | MSE — FENIX

2) | PROMOGAO DA LEITURA E DA ESCRITA

3) | EXPRESSA-TE

AVALIACAO GLOBAL

3 — Atingiu/ ultrapassou pelo menos
metade das metas

3 — Atingiu/ ultrapassou pelo menos
metade das metas

4 — Atingiu todos os critérios de sucesso

Eixo Il - Prevengao do abandono; absentismo e indisciplina

ACAO POR EIXO

1) | PLANO DE INTERVENCAO DE BENAVILA

2) | DISCIPLINAR

AVALIACAO GLOBAL

3 — Atingiu/ ultrapassou pelo menos
metade das metas

3 — Atingiu/ ultrapassou pelo menos
metade das metas

Eixo lll - Organizagao e Gestao

ACAO POR EIXO

1) | EQAA

2) | PLANO FORMATIVO

metas

AVALIACAO GLOBAL

4 — Atingiu/ ultrapassou todas as metas

3 — Atingiu/ ultrapassou pelo menos metade das

Eixo IV - Relagao Escola -Familias - Comunidade e Parcerias

ACAO POR EIXO

1) | APRENDER +
metas

2) | PAIS..NOVOS DESAFIOS
metas

3 — Atingiu/ ultrapassou pelo menos metade das

3 — Atingiu/ ultrapassou pelo menos metade das

AVALIACAO GLOBAL
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Apds andlise do presente relatdrio conclui-se que relativamente ao Eixo | - Apoio a melhoria
das aprendizagens, todas as a¢des obtiveram nivel 3, a excecao da acao 3 — Expressa-te que

obteve nivel 4, assim consideramos a avaliagdao bastante positiva.

Relativamente ao Eixo Il - Prevencdo do abandono; absentismo e indisciplina, das duas
acoes, a acdo 1 - Plano de Intervencdo de Benavila, atingiu o valor pretendido e a acdo 2 -

Disciplinar atingiu o nivel 3.

No Eixo Ill - Organizacdo e Gestdo, ambas as ag¢des atingiram niveis bastante satisfatérios —

niveis 3 (EQAA) e 3 (Plano Formativo).

Quanto ao Eixo IV - Relagdo Escola -Familias - Comunidade e Parcerias, as duas acoes

atingiram nivel 3.

De salientar, que a equipa de Autoavaliacdo continua a sentir alguns constrangimentos no
gue diz respeito a falta de um espacgo préprio para a recolha e tratamento de dados. Para
além disso, ainda existem alguns constrangimentos no que diz respeito a forma como

algumas informacgdes passam para a equipa.

De um modo geral pode-se considerar que o trabalho realizado foi bastante positivo.
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8. ANEXOS

— Andlise dos questiondrios (resumo)
— Relatdrio geral de atividades do Go!
— Relatdrio Ciéncias Experimentais
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